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ATA DA REUNIÃO DA COMISSÃO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE COORDENADORES(AS) LOCAIS DO CURSO DE EDUCAÇÃO INTERCULTURAL 
INDÍGENA – LICENCIATURA, NO ÂMBITO DO PROGRAMA PARFOR EQUIDADE/UFBA – EDITAL 
INTERNO Nº 04/2026 

Aos três dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, às dez horas, reuniram-se de forma remota, por meio 
da Plataforma Webconf do Curso de Licenciatura Intercultural Indígena da Universidade Federal da Bahia, os 
membros da Comissão Examinadora do Processo Seletivo Simplificado para contratação de Coordenadores(as) 
Locais do Curso de Educação Intercultural Indígena – Licenciatura, vinculado ao Programa Nacional de Fomento à 
Equidade na Formação de Professores da Educação Básica (PARFOR Equidade), regido pelo Edital Interno nº 04
/2026 da Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas da Universidade Federal da Bahia. Compuseram a comissão 
Felipe Bruno Martins Fernandes, Coordenador do Curso; Wender Silveira Freitas, Secretário do Curso; e Débora 
Abdalla, Docente e Membro Suplente do Colegiado. 

A comissão registrou que o processo seletivo teve por finalidade o preenchimento de duas vagas para Coordenador(a) 
Local, sendo uma destinada à Região Sul e uma destinada à Região Norte do estado da Bahia, conforme estabelecido 
no edital. Encerrado o período de recebimento das candidaturas em 02 de julho de 2026, procedeu-se à conferência da 
documentação encaminhada pelos(as) candidatos(as) e à verificação do atendimento aos requisitos previstos no 
certame. 

Em reunião realizada em 08 de julho de 2026, a comissão homologou as inscrições dos(as) candidatos(as) Katu 
Tupinambá Silva Amaral e Rita de Cássia Gomes Chaves, para a Região Sul, e Onalvo de Jesus Santos, para a Região 
Norte, por terem apresentado documentação compatível com as exigências formais estabelecidas no Edital Interno nº 
04/2026. 

Posteriormente, a comissão procedeu à análise detalhada da documentação apresentada pelos(as) candidatos(as), 
observando os critérios previstos no edital, especialmente aqueles relacionados ao vínculo institucional, formação em 
curso de licenciatura, experiência em atividades de Educação Escolar Indígena, experiência em formação de 
professores, trajetória profissional na educação básica e demais elementos considerados pertinentes ao exercício da 
função de Coordenador(a) Local. 

Após a análise documental, foi divulgado, em 15 de julho de 2026, o resultado preliminar do processo seletivo, no 
qual os(as) candidatos(as) foram considerados(as) classificados(as), permanecendo habilitados(as) para apreciação 
final da comissão. 

No exame da candidatura de Katu Tupinambá Silva Amaral, a comissão constatou vínculo profissional com a 
Secretaria da Educação do Estado da Bahia, atuação continuada na Educação Escolar Indígena, experiência em 
formação de professores indígenas e participação em programas voltados à formação docente, destacando-se a 
atuação como formador na ação Saberes Indígenas na Escola. A comissão entendeu que a trajetória profissional 
apresentada demonstra ampla inserção nos processos educacionais desenvolvidos junto ao povo Tupinambá de 
Olivença, evidenciando forte aderência ao perfil exigido para a coordenação local da Região Sul. 

Quanto à candidatura de Rita de Cássia Gomes Chaves, a comissão verificou a apresentação de formação em 
Licenciatura em Pedagogia e Licenciatura em Matemática, além de diversas especializações na área educacional, 
incluindo formação específica em Educação Indígena. Foi igualmente constatada longa trajetória como docente em 
unidade de Educação Escolar Indígena do povo Tupinambá de Olivença, demonstrando experiência significativa na 
educação básica e sólida qualificação acadêmica. A comissão reconheceu o mérito da candidatura e a adequação ao 
perfil previsto no edital. 

Em relação à candidatura de Onalvo de Jesus Santos, a comissão constatou formação em Licenciatura em Pedagogia, 
formação específica em Magistério Indígena, participação em diversas ações de formação relacionadas à Educação 
Escolar Indígena, atuação em processos educativos junto ao povo Kiriri e experiência em atividades pedagógicas e de 
gestão educacional. Considerando o conjunto da documentação apresentada e a existência de vaga específica 
destinada à Região Norte, a comissão concluiu pelo atendimento aos requisitos exigidos para a função. 



Concluídas as análises e observadas as especificidades territoriais das vagas ofertadas, a comissão deliberou, por 
unanimidade, pela aprovação e classificação de Katu Tupinambá Silva Amaral para a vaga de Coordenador Local da 
Região Sul e pela aprovação e classificação de Onalvo de Jesus Santos para a vaga de Coordenador Local da Região 
Norte. 

A comissão deliberou ainda pela classificação de Rita de Cássia Gomes Chaves, reconhecendo o atendimento aos 
requisitos previstos no edital e a relevância de sua trajetória profissional e acadêmica, permanecendo a candidata apta 
para eventual convocação futura, conforme interesse institucional e eventual surgimento de novas vagas durante a 
vigência do processo seletivo. 

Dessa forma, o resultado final do processo seletivo ficou estabelecido da seguinte maneira: 

CLASSIFICAÇÃO GERAL 

1º lugar – Katu Tupinambá Silva Amaral – Aprovado e Classificado (Região Sul); 

2º lugar – Onalvo de Jesus Santos – Aprovado e Classificado (Região Norte); 

3º lugar – Rita de Cássia Gomes Chaves – Classificada. 

RESULTADO POR REGIÃO 

Região Sul: 
- Katu Tupinambá Silva Amaral – Aprovado e Classificado; 
- Rita de Cássia Gomes Chaves – Classificada. 

Região Norte: 
- Onalvo de Jesus Santos – Aprovado e Classificado. 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às vinte horas e trinta minutos. Eu, Felipe Bruno Martins 
Fernandes, lavrei a presente ata, que após lida, discutida e aprovada pelos membros da comissão, segue para 
assinatura.
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