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Edital Interno 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE COORDENADORES LOCAIS,
DO PROGRAMA PARFOR EQUIDADE UFBA, PARA ATUAR NO CURSO DE LICENCIATURA
INTERCULTURAL INDIGENA

A Direcdo da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas (FFCH), no uso de suas atribuicdes
legais, abre Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo de 3 Coordenadores Locais,
por tempo determinado, do Curso de Licenciatura Intercultural Indigena, em conformidade
com o Edital n? 23/2023 do Programa Nacional de Fomento a Equidade na Formacdo de
Professores da Educacdo Basica (PARFOR Equidade) da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Nivel Superior (CAPES), em Parceria com a Secretaria de Educa¢do Continuada, Alfabetizagdo
de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo (SECADI), com o Ministério da Educacdo (MEC),
com a Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade Federal da Bahia (UFBA) e
com a Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia (SEC/BA), visando a amplia¢do e a
interiorizacdo da oferta de ensino superior publico e gratuito e mediante as normas e
condicGes contidas neste Edital Interno, publicado na integra no site da Licenciatura
Intercultural Indigena, aba Editais, em <www.intercultural.ufba.br>.

1. Das Disposigoes Preliminares

1.1 O presente processo tem por objetivo a selecdo simplificada de candidatos para a funcdo
de Coordenador Local, por tempo determinado, na condicdo de bolsista, para o Curso de
Licenciatura Intercultural Indigena, na modalidade presencial, modular, em regime de
alternancia universitaria, conforme Resolugcdo CNE/CP n? 1, de 16 de agosto de 2023, que
dispoOe sobre as Diretrizes Curriculares da Pedagogia da Alternancia na Educagdo Basica e na
Educacdo Superior, da Resolugcdo CAE 04/2011, além das normativas da Universidade
Federal da Bahia (UFBA) para os cursos de graduagao em licenciaturas.

1.2 Serdo ofertadas 3 (trés) vagas para Coordenador Local para o Curso de Licenciatura
Intercultural Indigena.

1.3 Além das vagas ofertadas, serd formado um cadastro reserva para futuras oportunidades
no cargo de Coordenador Local.

1.4 Requisitos:

| - pertencer ao quadro efetivo ativo da Universidade Federal da Bahia, ou da Secretaria de
Educacado do governo da Bahia;

Il - possuir graduacao em curso de Licenciatura;

[ll - possuir experiéncia minima de 1 (um) ano em atividades de formacdo nas areas de


http://www.intercultural.ufba.br/

Educacdo Escolar Indigena, Educacdo do Campo, Educacdo Escolar Quilombola, Educacao
Especial Inclusiva ou Educagao Bilingue de Surdos;

IV - possuir experiéncia na formagdo de professores, comprovada por pelo menos 1 (um) dos
seguintes critérios:

a) docéncia em disciplina de curso de licenciatura;
b) docéncia em curso de formacdo continuada para professores da educagdo basica;

c) atuacdo como formador, tutor ou coordenador em programas ou projetos de
formacdo de professores da educacao basica;

d) coordenacdo de curso de licenciatura;
e) docéncia ou gestdo pedagdgica na educacdo basica;

V - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-reitor,
secretario de educacdo ou cargo equivalente na IES e na Secretaria de Educacao.

VI - Possuir experiéncia em gestdo de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) ou
disponibilidade para aprender;

1.4.1. Todos os requisitos descritos devem ser devidamente comprovados, conforme
Barema (Anexo Complementar 2).

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato conhecer o contetido deste Edital quanto aos
requisitos exigidos para preenchimento da vaga e conhecimento e aceitacdo das condicoes
estabelecidas neste, além de acompanhar no endereco eletrénico
<www.intercultural.ufba.br> as eventuais alteracbes referentes a esse processo seletivo
simplificado.

1.6. A FFCH/UFBA ndo se responsabilizara pelo envio de mensagens eletrénicas ou de
guaisquer outras formas de comunicacdo direta, devendo o candidato acompanhar, através
do endereco eletronico <www.intercultural.ufba.br> as etapas do processo seletivo para
Coordenador Local do PARFOR Equidade para o Curso de Licenciatura Intercultural Indigena.

2. Da Concessdo de bolsas

2.1. O/a candidato/a aprovado/a no processo seletivo recebera uma bolsa de 1 (uma)
cota mensal para atuagdo como Coordenador Local no Curso de Licenciatura Intercultural
Indigena PARFOR EQUIDADE UFBA, no valor de RS 1.550,00 (hum mil quinhentos e
cinquenta reais), conforme estabelecido no Edital 23/2023 do Programa Nacional de
Fomento a Equidade na Formacao de Professores da Educagao Basica, PARFOR Equidade.

2.2. A concessdo das bolsas fica condicionada ao fornecimento periddico de informacgdes
e comprovacao da realizacdo das atividades a Coordenag¢do do Curso, conforme prazos
informados pela CAPES.
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2.3. O bolsista deve firmar termo de compromisso por meio de sistema eletronico da
CAPES.

2.4. A participacao no PARFOR EQUIDADE na condigao de bolsista ndo gera qualquer tipo
de vinculo empregaticio com a IES ou com a CAPES.

2.5. O bolsista ndo podera alegar desconhecimento das normas deste edital para
justificar a realizagdo de atividades ndao autorizadas ou ndao condizentes com os objetivos do
Programa.

2.6. As bolsas serdo pagas pela CAPES diretamente ao beneficidrio, mediante depdsito
mensal em conta de titularidade do bolsista.

2.7. O bolsista que exercer mais de uma funcdo no programa fara jus a apenas uma
modalidade de bolsa e ndo podera acumular bolsa de outro Programa FNDE ou outra,
conforme dispde a Portaria Capes n? 220/2021

3. Da Comissao Examinadora

3.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Comissao Examinadora,
designada pela Coordenacdo Institucional do PARFOR Equidade da Pré-Reitoria de
Graduacdo da UFBA,;

3.2 A Comissdo Examinadora serd constituida por trés docentes da UFBA e um representante
da Educacdo Intercultural ligado a Secretaria de Educacao do governo do Estado da Bahia, de
titulacdo igual ou superior a exigida para o Coordenador Local, com previsdao de suplentes.

4. Das InscrigOes

4.1 As inscricbes estardo abertas no periodo de 20/10/2025 até 31/10/2025, conforme
Anexo Complementar 1- Cronograma.

4.2 N3o haverd taxa de inscricdo para este Processo Seletivo simplificado.

4.3 O candidato devera enviar mensagem para o correio eletronico intercultural@ufba.br,
indicando no campo assunto “Inscricdo Processo Seletivo Coordenador Local - Edital
01/2025”, e anexar os documentos listados, em ordem, conforme Anexo Complementar 1,
em formato PDF. N3o serdo aceitas inscri¢cdes via postal.

4.4 Caso o candidato envie mais de um email, sera considerado, para fins de inscricdao, o que
estiver com data mais proxima.

5. Das atribui¢cdes do Coordenador Local

5.1. O candidato a vaga de Coordenador Local do Curso de Licenciatura Intercultural
Indigena, além de atender aos requisitos minimos descritos no tépico 1.3 deste Edital,
deverd assumir a fungdo em contratagdo imediata apds a divulgacdo do resultado deste
processo seletivo, ciente das seguintes atribuicdes:



a) Acompanhar os estudantes durante as aulas presenciais no Tempo
Universidade-na-Comunidade e organizar reunides mensais de acompanhamento
pedagdgico com cada turma de 10 alunos (Extremo Sul 1, Extremo Sul 2, Sul e Norte);

b) Registrar e monitorar o desempenho académico e a frequéncia dos discentes,
assegurando a regularidade das atividades no Tempo-Comunidade, Tempo
Universidade-na-Comunidade e Tempo-Universidade;

c¢) Organizar, junto aos docentes, o Acompanhamento Pedagégico dos discentes e presidir os
Comités Orientadores da regiao;

d) Em Coordenacdo com os docentes, orientar os discentes sobre atividades a serem
realizadas e contetudos abordados;

e) Manter os Coordenadores de Curso informados sobre questdes académicas;

f) Participar das reunides mensais do Colegiado de Curso; das atividades do
Tempo-Universidade; do Tempo Universidade-na-Comunidade; e de outras atividades
presenciais e/ou online convocadas pela Coordenagao Institucional do PARFOR Equidade;

g) Coordenar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA Moodle), auxiliando docentes e
discentes no uso da plataforma;

h) Garantir o cumprimento das normas e orientacdes da CAPES e do regimento interno do
Ccurso;

i) Participar, quando convocado pela UFBA ou pela CAPES, de reunides, seminarios e eventos
relacionados ao PARFOR EQUIDADE;

j) Solicitar reuniGes com a equipe pedagdgica ou demais envolvidos sempre que necessario
para discutir melhorias e ajustar acoes;

6. Do Processo Seletivo

6.1 O processo seletivo simplificado sera composto pelas etapas de andlise do Curriculum na
Plataforma Freire Documentado e da realizagao de Entrevista, conforme Baremas
disponibilizados no Anexo Complementar 2 deste Edital.

6.2 O processo seletivo terd validade de 02 (dois) anos, iniciando a partir da data de
publicacdo do resultado final do deste Processo Seletivo, podendo ser prorrogada por igual
periodo, a critério da Coordenacdo Institucional do PARFOR/Equidade e da Coordenacgdo do
Colegiado do Curso de Licenciatura Intercultural Indigena.

7. Da Realizagao das Etapas

7.1 O Processo Seletivo Simplificado estd organizado em duas etapas: Curriculo na
Plataforma Freire Documentado e entrevista com duracdo de 20 minutos cada, conforme
orientacao dos Baremas 1 e 2 (Anexo complementar 2), realizada por membros da Comissao



de Selecdo deste Processo Seletivo Simplificado.
7.2 Enviar para o e-mail intercultural@ufba.br os seguintes documentos:
a) Link do Curriculo na Plataforma Freire, no corpo do e-mail;

b) Diploma de graduacgdo e diploma de maior titulacdo preferencialmente na area do curso,
devidamente reconhecidos pelo MEC, na forma da legislagio em vigor (escaneados em
formato PDF);

c) Comprovantes de experiéncias a serem pontuadas na Anadlise Curricular em ordem de
aparicao no Curriculo da Plataforma Freire, conforme Anexo 02, Quadro 02 (escaneados em
arquivo Unico - formato PDF);

d) Documento de Identificacdo oficial com foto (escaneado em formato PDF);
e) Comprovante de residéncia (escaneado em formato PDF);

f) Comprovante de vinculo (em formato PDF)

8. Da Homologacao do Resultado e Recursos

8.1 A homologagdo dos inscritos e interposicdo de recursos do Processo Seletivo
simplificado, serd publicada na pagina <www.intercultural.ufba.br>, conforme Anexo
Complementar 1 — Cronograma.

8.2 O resultado final do processo seletivo simplificado consiste na publicacdo da lista com a
soma da pontuacdo obtida pelo Curriculo na Plataforma Freire Documentado (40 pontos) e
pela entrevista (60 pontos), totalizando maximo de 100 pontos. Candidatos que tirarem
uma nota abaixo de 50 pontos serdo desclassificados.

8.3 O prazo para interposicao de recursos do Processo Seletivo Simplificado estara disponivel
no site <www.intercultural.ufba.br>, conforme datas disponiveis no Cronograma (Anexo
Complementar 1)

8.4 A publicacdo do resultado final dos candidatos a vaga, de acordo com a pontuacao
obtida, em ordem decrescente, estara disponivel no site <www.intercultural.ufba.br> na aba
Editais.

9. Das Disposi¢Oes Gerais

9.1 A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado para Coordenador Local do
Curso de Licenciatura Intercultural Indigena implica no conhecimento e aceitacdo tacita das
condicOes estabelecidas por este Edital.

9.2 Apds a publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, o candidato
aprovado sera convocado imediatamente para exercer suas atividades no curso.

9.3 O candidato aprovado serd convocado por telefone e/ou email fornecidos pelo
candidato, indicando dia e hordrio para comparecimento a FFCH/UFBA na Secretaria da
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Licenciatura Intercultural Indigena localizada no prédio do CIEDS na sala do PINEB.

9.4 O ndo comparecimento do candidato resultara na desisténcia da vaga e convocagao dos
demais classificados em lista, de acordo com o item 7.

9.5 Sendo a fungao de Coordenador Local definida por tempo determinado, esta sera extinta
apods término das atividades do curso de Licenciatura Intercultural Indigena, que tem prazo
de conclusao previsto para julho do ano de 2028.

Salvador, 19 de setembro de 2025

Direcdo da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas/UFBA



ANEXO COMPLEMENTAR 01

CRONOGRAMA

Publicacdo da chamada

22/09/2025

Periodo de inscricbes

22/09/2025 - 06/10/2025

Divulgacdo da homologacgdo das inscricdes 08/10/2025
Interposicdo de recurso contra o indeferimento de |19/10/2025
inscricdo, via e-mail intercultural@ufba.br

Resultado da interposicdo de recurso contra o [19/10/2025

indeferimento de inscrigao Divulgag¢do do resultado do
processo seletivo

Entrevistas (Plataforma da Licenciatura Intercultural
Indigena no WebConf)

27/10/2025 - 30/10/2025

Resultado Preliminar do Processo 03/11/2025
Interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar, | 04 e 05/11/2025
via e-mail intercultural@ufba.br

Resultado final da selecdo 07/11/2025




ANEXO COMPLEMENTAR 2

Barema 1 — Itens para pontuagao da analise curricular

Doutorado em |1 2 2
Educacdo ou areas

correlatas

Mestrado em |1 2 2
Educacdo ou dreas

correlatas

Experiéncia em | 4 3 12
programas de

formacao de

professores  (acima

de 1 ano)

Experiéncia minima | 4 3 12
de 1 (um) anoem

atividades de

formagdo nas dreas

de Educagdo Escolar

Indigena, Educacdo

do Campo, Educacgao

Escolar Quilombola,

Educagao Especial

Inclusiva ou Educacao

Bilingue de Surdos




Experiéncia no uso de | 4 3 12
plataformas de
ensino virtual e EAD
(Ava  Moodle ou
semelhantes)

Barema 2 - Itens para pontuacdo da entrevista

Especial Inclusiva.

Justificativa do interesse de atuagdao como coordenador local |5
do curso.

Trajetoria profissional e académica na drea de formacdo |15
docente.

Disponibilidade de tempo para dedicacdo aos cursistas. 20
Experiéncia em Educacdo Escolar Indigena, Quilombola ou |20

Total: Barema 1 + Barema 2 100




